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बर्दघाट नगरपालिकाको कर्दचारी कल्याण कोष सञ्चािन ऐन, २०८२ 

प्रस्तावनााः 

 बर्दघाट नगरपालिकार्ा कायदरत कर्दचारीहरु सेवाबाट लनवतृ ह ुँर्ाको सर्यर्ा पाउने सेवा 
स ववधाका सम्बन्धर्ा कर्दचारी कल्याण सम्बन्धी कोष बनाई व्यवस्स्ित गनद वाञ्छनीय भएकोिे, 

स्िानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को र्फा १०२ को उपर्फा (२) िे दर्एको अलधकार प्रयोग 
गरी बर्दघाट नगरपालिकािे कर्दचारी कल्याण कोष सञ्चािन ऐन, २०८२ को ऐन नगरसभार्ा पेश 
गरेको छ। 

१. संस्िप्त नार् र प्रारम्भाः 

(१) यस ऐनको नार् "कर्दचारी कल्याण कोष सञ्चािन ऐन, २०८२" रहने छ । 

:yfgLo /fhkq 



 

 

(२) यो ऐन नगरसभाबाट स्वीकृत भई स्िानीय राजपत्रर्ा प्रकाशन भएको लर्लत रे्स्ि िाग  ह नेछ 
। 

(३) यो ऐन बर्दघाट नगरपालिकार्ा कायदरत स्िानीय तह तफद का कर्दचारीहरुको हकर्ा र्ात्र 
िाग  ह नेछ । 

२. पररभाषााः ववषय वा प्रसंगिे अको अिद निागेर्ा यस ऐनर्ा, 

(१) "कर्दचारी" भन्नािे नगरपालिका गठन ह न  भन्र्ा पवहिा गाउुँ ववकास सलर्लतिे स्िायी लनय क्ती 
गरी नगरपालिका गठन पश्चात नगरपालिकार्ा सर्ायोजन भएका वा साववक स्जल्िा ववकास 
सलर्लत वा अन्य स्िानीय तहर्ा स्िायी लनय क्ती भई कर्दचारी सर्ायोजन ह ुँर्ा नगरपालिकार्ा 
सर्ायोजन भएका कर्दचारी वा अन्य स्िानीय तहर्ा स्िायी लनय क्ती भई नगरपालिकाको 
र्रबन्र्ीर्ा सरुवा भई आएका स्िानीय तह तफद का स्िायी कर्दचारीिाई सम्झन  पर्दछ । 

(२) "कायदपालिका" भन्नािे नेपािको संववधानको धारा २१६ बर्ोस्जर् गदठत बर्दघाट नगर 
कायदपालिका सम्झन पर्दछ । 

(३) "कोष" भन्नािे यस ऐन बर्ोस्जर् स्िापना गररएको कर्दचारी कल्याण कोष सम्झन  पर्दछ । 

(४) "नगर उप प्रर् ि" भन्नािे बर्दघाट नगरपालिकाको नगर उप प्रर् ि सम्झन  पर्दछ । 

(५) "नगर प्रर् ि" भन्नािे बर्दघाट नगरपालिकाको नगर प्रर् ि सम्झन  पर्दछ । 

(६) "नगरसभा" भन्नािे संववधानको धारा २२३ बर्ोस्जर् गदठत बर्दघाट नगरपालिकाको नगरसभा 
सम्झन  पर्दछ । 

(७) प्रर् ि प्रशासकीय अलधकृत" भन्नािे बर्दघाट नगर कायदपालिकाको कायादियको प्रर् ि 
प्रशासकीय अलधकृतिाई सम्झन  पर्दछ । 

(८) "िेिा प्रर् ि" भन्नािे नगर कायदपालिकाको िेिा प्रर् ििाई सम्झन  पर्दछ । 

(९) "सरकारी कार्को लसिलसिार्ा र् घदटना परेको अवस्िा" भन्नािे कायादियर्ा कार्र्ा िवटई 
रहुँर्ा, कायादियको कार्को लसिलसिार्ा नगरपालिका िेत्रर्ा वफल्डर्ा िवटर्ा, कायादियको 
कार्को लसिलसिार्ा स्जल्िा लभत्र अन्य पालिकार्ा िेत्रर्ा िवटर्ा, कायादियको कार्को 



 

 

लसिलसिार्ा स्जल्िा बावहर िवटएको अवस्िा, कायादियसम्र् आउुँर्ा र कायादियको कार् सकेर 
आफ्नो घर फकद ने अवस्िार्ा भएको र् घदटनार्ा परेको अवस्िािाई सम्झन पर्दछ । 

कर्दचारी कल्याण कोषको स्िापना र सञ्चािन सम्बन्धी व्यवस्िा 

३. कल्याण कोषको स्िापना : 

(१) नगरपालिकार्ा कर्दचारी कल्याण कोप नार्को एक कोषको स्िापना ह नेछ । 

(२) उपर्फा (१) बर्ोस्जर्को कोपर्ा रे्हाय बर्ोस्जर्का रकर्हरु जम्र्ा ह नेछन ाः 

(१) कर्दचारी कल्याण कोषको िालग छ ट्याईएको हािसम्र् र्ौज्र्ात रहेको सम्पूणद रकर् 
। 

(२) प्रत्येक आलिदक बषदर्ा नगरसभाद्धारा कर्दचारी कल्याण कोषको िालग छ ट्याईएको 
रकर् । 

(३) कोषका सर्स्य कर्दचारीहरुिे र्ालसक रुपर्ा िाईपाई आएको तिवबाट १०% 
कट्टा गरर सोही बराबरको रकर् नगरपालिकािे िप गरर जम्र्ा भएको रकर् । 

(४) कोष रकर्र्ा बैङ्कको लनयर्ान सार प्राप्त ह ने अन्य रकर् । 

४. कोषको सञ्चािन 

(१) र्फा ३ को उपर्फा (२) बर्ोस्जर् प्राप्त ह ने रकर् नगरपालिकािे तोके बर्ोस्जर्को 
नेपाि राष्ट्रबैङ्क बाट ईजाजत प्राप्त 'क' वगदको बैङ्कर्ा बचत िाता िोिी राि  पनेछ । 

(२) कोषर्ा प्राप्त भएको रकर्को अलभिेि राख्र्ा सबै प्रकारको स्रोत अन सारको िाता वा 
सहायक िाता तयार गरी राि  पनेछ। 

(३) कोषको सञ्चािन प्रर् ि प्रशासकीय अलधकृत र आलिदक प्रशासन शािा प्रर् िको संय क्त 
र्स्तितबाट सञ्चािन ह नेछ । 

५. कोषको रकर् िचद गने िते्रहरुाः 

यस कोषबाट रे्हायका कार्को िालग िचद गनद सवकनेछ । 



 

 

(१) यस कोषको रकर् स्िानीय तह ववववध कोष िातार्ा रहनेछ,  

(२) सरकारी कार्को लसिलसिार्ा क नै कर्दचारी र् घदटनार्ा परी घाईते भएर्ा त्यस्तो 
कर्दचारीिाई औषधोपचार गर्ाद िागेको लबि बर्ोस्जर् कायदपालिकािे स्वीकृत गरे 
बर्ोस्जर्को रकर्, 

लनरे्शक तिा व्यवस्िापन सलर्लत सम्बन्धी व्यवस्िा 

६. लनरे्शक सलर्लतको गठन ववलधाः 

(१) कर्दचारी कल्याण कोषको लनयर्ान सार सञ्चािन तिा व्यवस्िापनको स पररवेिण लनरे्शन 
र अन गर्नको िालग एक लनरे्शक सलर्लत रहने छ । लनरे्शक सलर्लतर्ा रे्हाय वर्ोस्जर्को 
पर्ालधकारी रहने छन  । 

(क) नगर प्रर् ि       संयोजक 

(ि) नगर उप प्रर् ि       सर्स्य 

(ग) प्रर् ि प्रशासकीय अलधकृत      सर्स्य 

(घ) स शासन तिा सार्ास्जक ववकास सलर्लतको संयोजक  सर्स्य 

(ङ) आलिदक ववकास सलर्लतको संयोजक    सर्स्य 

(च) िेिा सलर्लतको संयोजक      सर्स्य 

(छ) आलिदक प्रशासन शािा प्रर् ि      सर्स्य सस्चव 

(२) सलर्लतिे आफ्नो कायदववलध आफै लनधादरण गनद सक्नेछ । 

७. लनरे्शक सलर्लतको कार् कतदव्य र अलधकार : 

कर्दचारी कल्याण कोष लनरे्शन सलर्लतको कार् कतदव्य र अलधकार रे्हाय बर्ोस्जर् ह नेछ । 

(१) कोष सञ्चािन सम्बन्धी लबषयर्ा सलर्लतिाई आवश्यक लनरे्शन दर्ने, 

(२) कोष व्यवस्िापनको लनयलर्त अन गर्न गने, 

(३) कोष व्यवस्िापनर्ा स शासन र लर्तव्यवयता कायर् गराउने, 



 

 

(४) कोषका सर्स्यिाई सर्ानताको आधारर्ा स ववधा उपिब्ध भए नभएको एवकन गने, 

(५) कोषको उस्चत सञ्चािनको िालग आवश्यक व्यवस्िा लर्िाउने, 

(६) व्यवस्िापन सलर्लतको लसफाररसर्ा र्फा ६ बर्ोस्जर्का िेत्रर्ा िचद स्वीकृत गने । 

८. व्यवस्िापन सलर्लतको गठन ववलध : 

(१) कर्दचारी कल्याण कोषको सञ्चािन तिा व्यवस्िापनका िालग एक व्यवस्िापन सलर्लतको 
गठन गररनेछ । 

(२) उपर्फा (१) बर्ोस्जर् गठन गररने व्यवस्िापन सलर्लतर्ा रे्हाय बर्ोस्जर्का पर्ालधकारीहरु 
रहनेछन  । 

(क) प्रर् ि प्रशासकीय अलधकृत अध्यि 

(ि) आलिदक प्रशासन शािाका प्रर् ि सर्स्य 

(ग) नगरपालिकार्ा कायदरत वररष्ठतर् कर्दचारी १ जना  - सर्स्य 

(घ) प्रशासन शािा प्रर् ि सर्स्य सस्चव 

९. व्यवस्िापन सलर्लतको बैठक : 

(१) व्यवस्िापन सलर्लतको बैठक अध्यनिे तोकेको सर्यर्ा नगरपालिकार्ा बस्नेछ । 

१०. व्यवस्िापन सलर्लतको कार् कतदव्य र अलधकाराः 

कर्दचारी कल्याणकोष व्यवस्िापन सलर्लतको कार् कतदव्य र अलधकार रे्हाय बर्ोस्जर् ह नेछन  । 

(क) बैठकबाट स्वीकृत लनणदय कायादन्वयन गने, 

(ि) नगरपालिकको कायदपालिका, नगरसभासंग स सम्बन्ध कायर् रािी कोषको िालग आलिदक 
स्रोत ज टाउन प्रयास गने, 

(ग) कोषको आयस्तर ववृद्ध गनद ववववध कायदक्रर् सञ्चािन गने, 

(घ) कोषका सर्स्यिाई सर्ानताको आधारर्ा स लबधा उपिब्ध गराउने, 



 

 

(ड) कोषको आलिदक कारोवारको िेिापरीिण गराउने व्यवस्िा लर्िाउने। 

११. सलर्लतका सर्स्य तिा कर्दचारीहरुको उत्तरर्ावयत्वाः 

(१) कोष व्यवस्िापन सलर्लतका सर्स्य तिा कर्दचारीिे यस ऐनको उदे्दश्य ववपरीत ह ने गरी 
कोषको ववतरणर्ा भेर्भाव गनद वा कोषको र् रुपयोग गनद, गराउन पाईने छैन । 

(२) क न ैकर्दचारीको िराब आचरण वा अन्य क नै कारणिे सलर्लतिे रोक्का गरी रािेको 
स लबधा वापतको रकर् लनजिे आफ्नो आचरण स धार गरेको पाईएर्ा वा लनज उपर 
िागेको अलभयोगबाट सफाई पाएर्ा रोक्का रकर् सरे्त फ क वा गरी लनजिाई एकर् ष्ठ 
रुपर्ा उपिब्ध गराउन सक्नेछ । 

उपर्ान तिा आलिदक सहयोग सम्बन्धी व्यवस्िा 

१२. उपर्ान पाउनेाः 

(१) र्फा (२) को िण्ड (क) बर्ोस्जर्का कर्दचारीहरुिे यस ऐन बर्ोस्जर् लनयर्ान सार 
उपर्ान रकर् पाउनेछन । उपर्ान प्राप्त गने कर्दचारीिे अन सूची २ बर्ोस्जर्का कागजात 
पेश गन द पनेछ । 

(२) उपर्फा (१) बर्ोस्जर् पाुँच वषद वा सो भन्र्ा बढी अवलध सेवा गरेको कर्दचारीिे अवकाश 
पाएर्ा वा रास्जनार्ा स्वीकृत गराई पर्बाट अिग भएर्ा वा भववष्यर्ा स्िानीय तहको 
सेवाको लनलर्त्त अयोग्य नठहरीने गरी पर्बाट हटाइएर्ा रे्हायको र्रिे उपर्ान पाउनेछ 
। 

क. पाुँच वषदरे्िी र्श वषदसम्र् सेवा गरेको कर्दचारीिे आफूिे कार् गरेको प्रत्येक वषदको 
लनलर्त्त िाईपाई आएको एक र्वहनाको तिब बराबरको रकर् । 

ि. र्श वषदरे्िी पन्र वषदसम्र् सेवा गरेको कर्दचारीिे आफूिे कार् गरेको प्रत्येक 
वषदको लनलर्त्त िाईपाई आएको डेढ र्वहनाको तिब बराबरको रकर् । 

ग. पन्र वषदरे्िी बीस वषदसम्र् सेवा गरेको कर्दचारीिे आफूिे कार् गरेको प्रत्येक 
वषदको लनलर्त्त िाईपाई आएको र् ई र्वहनाको तिब बराबरको रकर् । 



 

 

घ. वीस वषदरे्िी जलतस कै वषदसम्र् सेवा गरेको कर्दचारीिे आफूिे कार् गरेको प्रत्येक 
वषदको लनलर्त्त िाईपाई आएको ढाई र्वहनाको तिब बराबरको रकर् । 

 

१३. उपचार िचद सम्बन्धी व्यवस्िााः 

(१) र्फा (२) को िण्ड (क) बर्ोस्जर्का कर्दचारीहरुिाई लनयर्ान सार औषधी उपचार िचद 
दर्ईनेछ । सो वापत िाग्ने रकर् नगरपालिकािे प्रत्येक आलिदक बषदर्ा वहसाब गरी यस 
कोषर्ा जम्र्ा गरी दर्न  पनेछ । 

(२) यस ऐन अन सार कर्दचारीिाई औषधी उपचार िचद रकर् उपिब्ध गराउुँर्ा कर्दचारीिे 
िाईपाई आएको अस्न्तर् तिव (तिब स्केि र िाईपाई आएको ग्रडे रकर् सरे्त) का 
आधारर्ा रे्हाय बर्ोस्जर्को रकर् उपिब्ध गराईनेछ । 

(क) अलधकृतस्तरको कर्दचारी भए बाह्र र्वहना बराबरको, 

(ि) सहायकस्तरको कर्दचारी भए अठार र्वहना बराबरको उपचार िचद वापतको रकर् 
पाउनेछ । 

      यसरी उपचार िचद उपिब्ध गराउुँर्ा प्ररे्श कानून अन सार अवकाश लिन े
कर्दचारीिाई र्ार्ासाहीिे वहसाब गरी उपचार िचद उपिब्ध गराईने छ । 

१४. सस्ञ्चत लबर्ाको रकर् भ  क्तानी : र्फा (२) को िण्ड (क) बर्ोस्जर्का कर्दचारीहरुिे घर लबर्ा 
१८० दर्नसम्र् र लनयर्ान सार पाउने लबरार्ी लबर्ा जलतस कै पलन सस्ञ्चत गनद सक्नेछन । यसरी 
सस्ञ्चत भएको लबर्ाको रकर् कर्दचारी अवकाश ह ुँर्ा यस कोषबाट कर्दचारीिे िाईपाई आएको 
अस्न्तर् तिब (तिब स्केि र िाईपाई आएको ग्रडे रकर् सरे्त) का आधारर्ा भ  क्तानी गररनेछ 
1 

१५. अन्य कर्दचारीको अन्य स ववधाको हकर्ा : अन्य कर्दचारीको अन्य स ववधाहरुको हकर्ा प्ररे्श 
कानूनर्ा स्िानीय तहका कर्दचारीिाई भएको व्यवस्िा वर्ोस्जर् ह नेछ ।  

१६. सलर्लतको िेिा तिा िेिापरीिण सम्बन्धी व्यवस्िााः 



 

 

(१) सलर्लतिे कोषको िेिा प्रचलित कानून बर्ोस्जर् तोवकएको ढाुँचा तिा प्रवक्रया अन सार 
राख्ि  पनेछ । 

(२) उपर्फा (१) बर्ोस्जर् रास्िएको िेिाको आन्तररक िेिापरीिण नगरपालिकाको 
आन्तररक िेिा परीिण शािािे र अस्न्तर् िेिापरीिण र्हािेिा परीिकको 
कायादियिे गनेछ । 

१७. स लबधा तिा सहलियतबाट वस्ञ्चत गररनेाः रे्हायका अवस्िार्ा कर्दचारीिाई प रै वा आंस्शक रुपर्ा 
कर्दचारी कल्याण कोष अन्तरगत सञ्चालित कायदक्रर्बाट दर्ईने स लबधाबाट बस्ञ्चत गनद सवकनेछ । 

(क) नगरपालिकािाई आुँच प यादउने कायद गरेको  कायादिय प्रर् िबाट प्रर्ास्णत भएर्ा, 

(ि) प्रचलित कानून ववपरीत कायद गरेको प्रर्ास्णत भएर्ा, 

(ग) यस ऐन बर्ोस्जर् प्राप्त स लबधा तिा सह लियत र् रुपयोग गरेको प्रर्ास्णत भएर्ा 

(घ) नैलतक पतन रे्स्िने फौजर्ारी अलभयोग प्रर्ास्णत भएर्ा । 

(ङ)  कर्दचारी स ववधाबाट वस्ञ्चत गने लनणदय व्यवस्िापन सलर्लतको लसफाररसर्ा लनरे्शक सलर्लतिे 
लनणदय गरे वर्ोस्जर् ह नेछ ।  

ववववध 

१८. लनरे्शन दर्न सक्नेाः कोष सञ्चािन सम्बन्धी लबषयर्ा नगर कायदपालिकािे सलर्लतिाई आवश्यक 
लनरे्शन दर्न सक्नेछ। त्यसरी दर्एको दर्नेशन पािना गन द सलर्लतको कतदव्य ह नेछ । 

१९. अलधकार प्रत्यायोजनाः यस ऐन बर्ोस्जर् सलर्लतिाई प्राप्त अलधकार र्ध्ये क नै वा सबै अलधकार 
आवश्यकता अन सार क नै उपसलर्लत, कायदर्ि वा कर्दचारीिाई प्रत्यायोजन गनद सवकनेछ । 

२०. र्ावयत्व सनेाः यो ऐन प्रारम्भ ह न  भन्र्ा अस्घ सजृना भएका नगरपालिकाको कर्दचारीको कल्याण 
कोषसंग सम्बस्न्धत हक तिा र्ावयत्व यसै ऐन बर्ोस्जर्को कोषर्ा सनेछ। 

२१. संशोधन : 

(१) यस ऐनर्ा क नै क रा संशोधन गन द परेर्ा नगरसभािे आवश्यक संशोधन गनद सक्नेछ । 

 



 

 

२२. बचाउ तिा िारेज : 

(१) यो ऐन प्रारम्भ ह न  भन्र्ा अस्घ नगरपालिकाको कल्याण कोपको नार्र्ा भए गरेका सम्पूणद 
कायदहरु यसै ऐन बर्ोस्जर् भए गरेको र्ालननेछ । 

(२) यस ऐनर्ा स्पष्ट उल्िेि भएका क राहरु यसै ऐन वर्ोस्जर् र यसिे नसरे्वटएका क राहरु 
प्रचलित नेपाि कानून बर्ोस्जर् ह नेछ । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                              



 

 

अन स ची १ 

(र्फा १३ उपर्फा १ संग सम्बस्न्धत) 

१. लनवेर्न, 

२. लनय स्क्त पत्र, 

३. सेवा अवधी प्रर्ास्णत ह ने कागजात, 

४. नगरपालिकाको लसफाररस, 

५. अवकाश पत्र, 
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